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Spole¢nost

Spolec¢nost

Socialni sluzby Praha 9, z.u.

zapsan v rejstiiku ustavu, vedeného Méstskym soudem v Praze, oddil U,
vlozka 470, dne 22.7.2016.

Identifikacni Cislo: 05258031

Pfedmét hlavni Cinnosti: poskytovani socialnich sluzeb

Pfedmét podnikani: realitni ¢innost, hostinska €innost

Organy spolecnosti:
Spravni rada:
- Predseda — PaedDr. Tatjana Horka
- Clen - Bc. Lenka Hasnedlova
- Clen - Mgr. Eva Hrade¢na
Dozorc€i rada:
- Pfedseda — Ing. Mgr. AlesS Dolezal
- Clen - Bc. Pavel Pospisek
- Clen - Ing. Jifi Janak

Reditel: )
- Mgr. Michaela Zackova
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Uvodni slovo

Uvodni slovo

Vazeni ¢tenari,

rok 2020 byl plny oCekavani, nadéji a
zmén. Celosvétova pandemie
ovlivnila i nasi spole€nost. V jarnich
mésicich jsme chystali nové projekty
a plany, které jsme jiz v bfeznu

museli pfehodnotit. Mnoho aktivit bylo
zruSeno, provoz vSech useku se

proménil a pfizpusobil obavam z nakazy.

Rok 2020 nam vzal svobodu, spole¢nost, radosti, na které jsme byli zvykli,
ale také nam toho hodné dal. Dal nam vice pokory, trpélivosti a pochopeni.
V neposledni fadé jsme ziskali spoustu novych dovednosti, praxi v on-line
aktivitach, rozsifili jsme technologie mezi zaméstnance i seniory.

Hluboce se sklanim a dékuji vSem pracovnikum v pfimé péci. Odvedli nejen
obrovsky kus prace, ale hlavné state¢nosti. Denné navstévovali klienty a
pracovali s plnym nasazenim, at uz jde o pracovniky v socialnich sluzbach,
zdravotniky, socialni pracovniky, ale i chavy, kuchare, udrzbare, uklizecky
a v8echny ostatni, ktefi jsou soucasti nasi spoleCnosti.

Dékuji vSem nasim zaméstnancim, ¢lenim Spravni i Dozor¢i rady,

dobrovolnikim a v§em nasim pfiznivclim za podporu a praci.

Mgr. Michaela Zackova
feditelka
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Prehled strategickych ukazatelt

Zakladnim strategickym ukazatelem je napliovani poslani organizace,
kterym je poskytovani socialnich a zdravotnich sluzeb détem, seniorlim a
zdravotné handicapovanym ob&anim a to prostfednictvim:

DOMOVA SENIORU, PECOVATELSKE SLUZBY,
DOMU S PECOVATELSKOU SLUZBOU,

DETSKYCH SKUPIN,

DENNIHO STACIONARE HEJNICKA

KULTURNE AKTIVIZACNIHO CENTRA PRO SENIORY.

Strategickymi cili organizace je dosaZeni obratu, ktery zajisti vyrovnané
zdroje financovani sluzeb a dosazeni pribézné stanovované urovné
kvality sluzeb. Nastaveni kvality sluzeb probiha v kazdorocné
aktualizovaném planu a je shrnuto v dlouhodobych planech organizace.

Pres nepfiznivy vyvoj hospodafstvi ovlivnéné pandemii, hospodareni
ustavu bylo v roce 2020 pfebytkové. Cinnost organizace byla ovlivnéna
celostatnim omezenim zivota a sluzeb, rozhodnutimi viady i hygienické
stanice.

Jakeé sluzby Socialni sluzby Praha 9, z.u. aktualné poskytuiji:
Organizace ma registrovany 3 socialni sluzby:

Domov seniorq, ktery nabizi 87 I0zek pro seniory

PecCovatelska sluzba, ktera pec€uje o cca 430 osob v terénu

Denni stacionaf, ktery nabizi az 15 mist denné&, kde pracovnici pecuji
o klienty s kognitivnimi poruchami

Dale provozujeme:

Dum s pecCovatelskou sluzbou — 110 bytu zvlastniho uréeni

Kulturné aktivizaéni centrum, kde probiha denné program pro cca 630
senioru


https://managementmania.com/cs/sluzba
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Prehled strategickych ukazatelu

Détské skupiny — registrovany 3 détské skupiny s celkovou kapacitou 50
déti od 1 do 4 let.

Organizace provozuje 2 vyvarovny, které se specializuji na stravu specialné
ur¢enou seniorlim a osobam se zdravotnim omezenim (pfipravujeme
nejriznéjsi druhy diet Ci specialné pfipravené stravy).

Vice udajli o sluzbach, jejich pusobeni a rozvoji najdete ve ,Zpravé o
¢innosti za rok 2020
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Informace o ¢innosti statutarnich organt

V roce 2020 nedoslo ke zménam ve statutarnich organech. Spravni rada
zasedala 6x, mimoto komunikovala intenzivné elektronicky. Dozorci rada
zasedala 2x, kromé toho zpracovala kontrolni zpravu a komunikovala
elektronicky.

Odmény — Statutarni organy:

Dozorc¢i rada: 10.000,- K& / ¢len, 20.000,- K&/ predseda
- Spravni rada: 30.000,- K¢ / ¢len, 50.000,- K&/ pfedseda

Vyplaceno v roce 2020:

- Dozorc¢i rada 30.000,- K&
- Spravni rada 110.000,- K&
-  Celkem 140.000,- Ké
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Hlavni ¢innost

Pirehled ekonomickych ukazatell

Prehled ekonomickych ukazatel(

SKUTECNE CERPANIi DLE STREDISEK

SS
PS Harfi Praha
rok 2020 DsH DS DSK v¢.DPS |ca KS M.EU |celkem
Celkem naklady
3841,0 |141789,3 |7425,8 |22112,0 |90,3 |845,6 |798,7 | 76902,7
Celkem trzby
3916,8 |44297,6 |7425,8 |22198,9 |90,3 |845,6 |798,7 | 79573,7
Propl. soc. sluzeb
od MC
1100,0 [1148,0 |90,3 |723,7 3062,0
Dotace, granty, EU
3003,0 |24125,0 |2123,0 |13744,0 [0,0 |0,0 142,3 | 43137,3
Dotace Covid,
ostatni
280,5 (21952 |0 924,9 0 50,0 |0 3450,6
HV pfed zdanénim
2671,0
HV po zdanéni
2450,3

V tisicich K&
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Naklady a trzby dle stfedisek
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Naklady a trzby — VedlejSi hospodaiska ¢innost po strediskach

SS

DS Cesk |DPS Skol.s |Strav.H |Praha
rok 2020 Harr.+KS |Nov. |olip. |Nov. tr. ejn. 9

sluzb

najmy y najmy |najmy |najmy |strava |celkem

Celkem
naklady 408,2| 414,1 8,0| 4843,4| 19,4| 1526,6| 7219,7
Celkem trzby 1672,0 432,5| 529,3| 3028,3| 38,9| 1521,8| 7222,8
HV celkem 3,1
zisk - 1263,8( 18,4| 521,3 19,5
ztrata + 1815,1 4,8
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Vyhled do budoucnosti

VIZE ROZVOJE PECOVATELSKE SLUZBY
Zaméreni na klienty vyzadujici kompletni balik ukont, dlouhodoba
péce - péCe o osoby s vysokou potfebnosti dopomoci

VIZE ROZVOJE DS
Péce o Sirsi CS — péce o klienta s kognitivnim deficitem

VIZE ROZVOJE DSH
PRIPRAVA NA ZISKANi OCENENI KVALITY PECE

VIZE ROZVOJE DETSKYCH SKUPIN
CERTIFIKACE KVALITY PECE DETSKE SKUPINY 1 a 3

Zprava o predpokladaném budoucim vyvoji ¢innosti spole¢nosti:

STRATEGICKY PLAN ORGANIZACE NA ROK 2021:

MANAGEMENT A RIiZENI:

- Zajistit stabilni zastup pro feditele

- Stabilizovat ekonomické innosti

- Zajistit pracovnika vykonavajiciho metodiku socialni prace pro celou
organizaci

DENNi STACIONAR HEJNICKA:

v' Dale zvySovat individualni vzdélavani pracovnikl a zajistit
prubéznou supervizi v§ech pracovnik.

v" Rozsifit nabidku aktivit pro klienty.

v Rozsifit aktivity s moznosti UcCasti rodinnych pfislusnik( i
pecujicich osob klientd.

v" Umozni-li to epidemiologicka situace navazat na spolupraci s
Aktivizanim centrem Praha 9 ve vyuZziti kulturnich a vzdélavacich
aktivit.



Str. 09 Vyhled do budoucnosti

DOMOV SENIORU:

e Pokracovani v rozvoji paliativni péce
o dopracovani metodik pro zaméstnance
o Dokonceni procesl — zabudovani
paliativniho pfistupu do celého procesu
poskytovani sluzby
o Pfehodnoceni vzdélavani pracovnikl —
PSS, SP, zdrav. sestry

e Hledani cesty pro vy$Si zapojeni klientd do hodnoceni kvality
sluzby

PECOVATELSKA SLUZBA:

e Vyuzivani modernich technologii a zprostfedkovani této moznosti
klientim

e Rozsifeni nabidky o nakupy on-line, pfipadné dalSi podporu
ve vyuZziti moznosti internetu (napf. rezervace terminu u Iékafe on-
line apod.).

e Hledani cesty pro vy$Si zapojeni klientd do hodnoceni kvality
sluzby

DETSKE SKUPINY:

Aktualizace dokument( v anglickém jazyce

Zména — prestéhovani I. skupiny do prostor lll. skupiny
Dale pracovat na metodikach vychovné €innosti

Doplnéni herniho prostoru na zahradé o oddélovaci prvky
Revitalizace zahrady détskych skupin — pfirodni zahrada

fviwviv s

Oprava stavajicich teras pro déti — vybudovani zazemi pro
vychovu ve venkovnich prostorach zahrady (stoly, lavice,
odpocinkova zéna atd.)

e Profesionalizace — vzdélavani, kvalitni pracovnici

e Pokracovani v auditu kvality pro 1. a 3. détskou skupinu



Str. 10 Vyhled do budoucnosti

KULTURNE AKTIVIZACNI CENTRUM PRO SENIORY

e Vytvofeni nahradnich aktivizaénich programu pro seniory
v pfipadé dlouhodobého uzavieni centra. Online vyuka jazyku,
tréninku pameéti, individualni poradenstvi, konzultace, distribuce
pracovnich listd pro trénink paméti a kognitivnich funkci

e Zarazeni venkovnich aktivit — pétanque, cvi¢eni, edukacni €innost,
vychazky

KUCHYNE:

e PfizpUsobeni se pozadavkim a potfebam CS
o ZajiSténi kvalitni zpétné vazby

e VyuZivani novych technologii

DUM S PECOVATELSKOU SLUZBOU:

e Vyhodnoceni systému udrzby v DPS

e Prohloubeni a udrzeni spoluprace s dobrovolniky — zejm.
dlouhodobé (spolecné aktivity pro seniory nebo individualni
aktivizace)

e Prohloubeni spoluprace s Domem seniorli a s Klubem
Harrachovska v ramci jejich vzdélavacich a kulturnich akcich

e Vyména PC v knihovné — zrychleni internetového pfipojeni

e Vyhodnoceni systému soc. poradenstvi - personalni a Casové
kapacity soc. prace se seniory a zdr. postizenymi v DPS

EKONOMICKE PLANY:
e ZvysSeni provazanosti systémd

PLANY PROVOZNE - TECHNICKE

DS:
e Rekonstrukce vstupu na zahradu
e Rekonstrukce koupelen

DPS:
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e Osvétleni spole¢nych prostor — zména systému

Détskeé skupiny:
e Rozsifeni parkovisté?

Pecdovatelska sluzba:
e Obnova vozového parku
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Prilozené dokumenty

Ugetni zavérka

Vykaz zisku a ztraty
Rozvaha

Priloha k ucetni zavérce
Seznam darcu
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Darci v roce 2020

Darci v roce 2020

Vyznamni darci, ktefi se podileli na zabezpedeni kvalitni péce, kterou Socialni sluzby
Praha 9, z.u. poskytuji:

Nazev firmy

Vybor dobré vile - Nadace Olgy Havlové

Nadace Karel Komarek Family Foundation

LINET spol. s.r.o.

Hlavni mésto Praha

Reiffeisen stavebni spofitelna a.s.

CESKA LEKARNA HOLDING a.s.

EUROPLASMA s.r.0.

SKODA AUTO a.s.

Nadace Charty 77

DF Partner s.r.o.

Marina Island s.r.o.

Méstska ¢ast Praha 9

Nadaéni fond Josefa a Olgy Repkovych

GASTRO POTRAVINY s.r.o.

RUGBY CLUB PRAGA PRAHA z.s.

XERTEC a.s.

Batist Medical a.s.

Mahonda s.r.o.

Clovék v tisni o.p.s.

Ceska piratskd strana

M. D. OMEGA INVEST s.r.o.

Delfin travel s.r.o

Evropskd rozvojova agentura

pani Jifina Mauderova a pan Milan Mauder

C&R Developments s.r.o.
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Zprava nezavislého auditora

ZPRAVA NEZAVISLEHO A UDITORA

O provedeném auditu pfilozené ucetni zaverky ustavu Socialni sluzby Praha 9, Z. u.

Ing. Josef
Rakosnik ¢islo
dekretu 1636

Pod HybSmankou 5 a, Praha 5

VPraze dne: 31.5. 2021

ZPRAVA AUDITORA PRO PRIJEMCE: zakladatele ustavu

Meéstska ¢ast Praha 9
Sokolovska 14/324, Vysocany, 190 00 Praha 9
ICO 000 63 894

Vyrok auditora

Provedl jsem audit prilozené ucetni zavérky tistavu Socidlni sluzby Praha 9, z. 0.

(dale jen ,,Spolecnost") sestavené na zaklade Ceskych ucetnich predpist, kterd se skladéa z rozvahy
pro nevydélecné organizace k 31. 12. 2020, vykazu zisku a ztraty pro nevydéle¢né organizace za
rok konéici 31. 12. 2020 a piilohy k ucetni zévérce ke dni 31.12. 2020, kterd obsahuje popis
pouzitych podstatnych ucetnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Zakladni idaje o spole¢nosti

jsou uvedeny na stran¢ 1 ptilohy k tcetni zavérce.

Podle mého nézoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Ustavu Socialni
sluzby Praha 9, z.4. k 31. 12. 2020 a nakladt a vynost a vysledku jejiho hospodateni a penéznich

tokt za rok kon¢ici 31. 12. 2020 v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy.
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Zaklad pro vyrok

Audit jsem provedl v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditori Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikacnimi dolozkami. Moje odpovédnost stanovena témito predpisy je
podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit Gcetni zaveérky. V souladu se zdkonem
o auditorech a Etickym kodexem piijatym Komorou auditori Ceské republiky jsem na Spole¢nosti
nezavisly a splnil jsem i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych pfedpisi. Domnivam se,
ze dikazni informace, které jsem shromazdil, poskytuji dostatecny a vhodny zéaklad pro vyjadreni

mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroCni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve
vyro¢ni zpravé mimo ucetni zavérku a tuto zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida

statutarni organ Spolec¢nosti.

Muj vyrok k Gietni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je v§ak souéasti mych
povinnosti souvisejicich s auditem tcéetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s ucetni zavérkou
¢i s se znalostmi o ucetni jednotce ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné (materiadlné) nespravné. Také posuzuji, zda ostatni informace byly
ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi
predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliji pozadavky pravnich piedpist
na formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti
(materiality), tj. zda ptipadné nedodrzeni uvedenych pozadavkil by bylo zptisobilé ovlivnit Gsudek

¢inény na zékladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupt, do miry, jiz dokazi posoudit, uvadim, ze:
' ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téz pfedmétem zobrazeni v ucetni zavérce,
jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s G¢etni zavérkou a o ostatni

informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsem povinen uvést, zda na zakladeé poznatkd a povédomi o Spolecnosti, k nimz jsem dosp¢l
pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V
ramci uvedenych postupti jsem v obdrzenych ostatnich informacich zadné vyznamné (materialni)

vécné nespravnosti nezjistil.
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Odpovédnost statutarniho organu ucetni jednotky za Gcetni

zaverku

Statutarni orgdn Spolecnosti je odpoveédny za sestaveni ucetni zavérky, kterd podava vérny a
poctivy obraz v souladu s ceskymi ti€etnimi piedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery
povazuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zaverky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni)
nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani tetni zavérky je dale povinen posoudit, zdaje Spole¢nost schopna nepietrzité trvat,
a pokud je to relevantni, popsat v ptiloze ucetni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho neptetrzitého
trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni uéetni zavérky, s vyjimkou piipadi,
kdy planuje zruSeni Spole¢nosti nebo ukonceni jeji ¢innosti, resp. kdy nema jinou redlnou moznost

nez tak uéinit. Dale odpovida za dohled nad procesem Gc¢etniho vykaznictvi Spole¢nosti.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zaverky

Mym cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, ze Gcetni zaverka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zptisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici
vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velka mira jistoty, nicmén¢ neni zarukou, ze audit provedeny v
souladu s vySe uvedenymi piedpisy ve vSech ptfipadech v ticetni zavérce odhali pfipadnou existujici
vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodt nebo chyb
a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze realné predpokladat, Zze by jednotlivé nebo v
souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé

pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vyse uvedenymi piedpisy je mou povinnosti uplatiiovat béhem

celého auditu odborny tisudek a zachovavat profesni skepticismus.

Dale je mou povinnosti:

@ Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ucetni zavérky zptisobené
podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat
dostatecné a vhodné dtikazni informace, abych na jejich zakladé mohl vyjadfit vyrok. Riziko, ze
neodhalim vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doslo v dtsledku podvodu, je vétsi nez
riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zptusobené chybou, protoze soucasti
podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, imyslna opomenuti, nepravdiva
prohlaseni nebo obchédzeni vnittnich kontrol.

@ Sezndmit se s vnitinim kontrolnim systémem Spolecnosti relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli
abych mohl vyjadtit nazor na ti€innost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.
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@ Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych tcetnich odhada a
informace, které v této souvislosti Spole¢nost uvedla v piiloze Géetni zavérky.

@ Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni ucetni zavérky a to, zda
s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna (materialni) nejistota
vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spolecnosti
nepietrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je
mou povinnosti upozornit v této zpraveé na informace uvedené v této souvislosti v ptiloze ucetni
zaverky, a pokud tyto informace nejsou dostatecné, vyjadiit modifikovany vyrok. Mé zaveéry
tykajici se schopnosti Spolecnosti neptetrzité trvat vychazeji z diikaznich informaci, které jsem
ziskal do data této zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, ze
Spolecnost ztrati schopnost nepietrzité trvat.

L Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, vcetné ptilohy, a dale to, zda
ucetni zaveérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpisobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutarni orgdn Spolecnosti mimo jiné o planovaném rozsahu a
nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, kterd jsem v jeho pribéhu ucinil, véetné zjisténych

vyznamnych nedostatkti ve vnitinim kontrolnim systému.

S

Ing. Josef Rakosnik
aunditor & dekretu 1636




